GALISAN ve STAJYERLERE iLiSKIiN KiSISEL VERILERIN _
KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA AYDINLATMA METNI

ISYON AS ailesine katimak adina tarafimiza yaptiginiz basvurunuz degerlendiriimis ve olumlu
sonuglanmistir. ISYON A$ olarak insan Kaynaklar politikalarimizin planlanmasi ve yriitilmesi
amaciyla siz degerli is arkadaslarimizin birtakim kisisel verilerini islemekteyiz. Kisisel verilerinizin
islenme suregleri ile ilgili olarak sizleri bilgilendirmek adina ve seffaflik ilkesi dogrultusunda bu
aydinlatma metnini hazirlamig bulunmaktayiz. Bizlere ilettiginiz veya edindigimiz kisisel verilerinizi her
kosulda; hukuka ve dirlstlik kurallarina uygun olarak, dogru ve glincel haliyle, islenme amaciyla
baglantili, sinirli ve dlgull bir sekilde belirli, acik ve mesru amaglar icin islemekteyiz.

isbu aydinlatma metni ile sirketimiz biinyesinde islenebilecek kisisel verileriniz ile ilgili stregler ve
sahip oldugunuz haklar konusunda sizleri bilgilendirmekteyiz.

1. VERI SORUMLUSUNUN VE VARSA TEMSILCISININ KIMLIGI o
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”) kapsaminda sirketimiz ISYON AS, veri
sorumlusu sifatiyla hareket etmektedir.

Mersis No :0694002027400015

internet Adresi :www.isyon.istanbul

Telefon Numarasi :+90 212 867 64 00

E-Posta Adresi : bilgi@isyon.com.tr

Adres : Dereagzi Mh. Denizyolu Cd. No:28

Gurpinar Su Uriinleri Hal Kompleksi
Beylikdiziu/ISTANBUL

2. HANGI KiSiSEL VERILERINizi iSLIYORUZ?

Veri Kategorizasyonu

Aciklama

Kimlik Bilgisi

Ad, soyadi, dogum tarihi, doddugu Uulke, doddugu sehir, cinsiyet,
medeni durumu, milliyeti, TC kimlik karti bilgileri (TCKN, seri no,
clizdan no, baba adi, anne adi, dogum yeri, il, ilge, mahalle, cilt no, aile
sira no, sira no, hane no, sayfa no, kayit no, verildigi yer, verilis nedeni,

verilig tarihi, dnceki soyadi), pasaport bilgisi, strtcu belgesi.

iletisim Bilgisi

Telefon numarasi, agik adres bilgisi, e-posta adresi, sirket ici iletisim

bilgileri (dahili telefon numarasi, kurumsal e-posta adresi)

Egitim Bilgisi

Ogrenim durumu, okul ismi, dénem bilgisi, mezuniyet ortalamasi,
yabanci dil bilgisi, egitim ve beceriler, 6zel kurslar, katilinan seminer ve

kurslar, hijyen sertifikasi ve diger sertifika bilgileri, bilgisayar bilgisi.

Is Deneyimi Bilgisi

Toplam tecribe, g¢alisma durumu ve unvani, is deneyimleri (firma

isimleri, calismis oldugu dénemler, is tanimi)

Gorsel ve Isitsel Bilgi

Fotograf, géruntd, ses kaydi.

Suricii Belgesi

T.C. kimlik numarasi, fotograf, ad, soyad, kan grubu, kullanilan cihaz
protezler.
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Calisanin sosyal haklardan yararlanmasi i¢in gerekli olan; yakinlarinin

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi iletisim, egitim, saglik, finansal ve kimlik bilgileri, eviilik tarihi, cocuk

sayisl, aile fertleri bilgileri.

Banka Hesap Bilgisi IBAN numarasi, hesap numarasi, ¢alisilan banka.

Finansal ve maas detaylari, bordrolar, icra takip dosyalarina iligkin
Finansal Bilgi dosya ve bor¢c Dbilgileri, banka hesap clzdani, 06zel saglik
sigortasi/tamamlayici saglik tutari, asgari gecim indirimi bilgisi.
Sendika-Dernek-Vakif Gyelik bilgisi, eski hikimli olma durumu, sabika
Ozel Nitelikli Kisisel Veri kaydi/mahkumiyet bilgisi, engellilik durumu/tanimi/ytzdesi, dini, saglk
verisi, kan grubu, 6zel saglk sigortasi policesi, saglik raporlari, igsbasi
saglk raporu, isitme testi, goz testi, ise giris ve periyodik muayene
formlari, hamilelik durumu, hamilelik raporu, saglik ve dogum izni
bilgileri, parmak izi-yuz tanima bilgileri, is kiyafeti temini igin beden
numarasi bilgisi, guvenlik sorusturmasi, arsiv arastirmasi.

Sicil no, pozisyon adi, departmani ve birimi, unvani, son ise giris tarihi,
Caligsma Bilgisi ise giris cikis tarihleri, sigorta giris/femeklilik, tahsis no, sosyal guvenlik|
no, TTF no, vergi dairesi no, esnek saatlerde ¢alisma durumu, sicil no,
seyahat durumu, emekli sandigi, emekli sandid1 giris tarihi, emekli
sandig! sicil no, bagkur giris tarihi, bagkur sicil no, muhasebe kodu,
calisma gun sayisi, ¢alistigi projeler, aylik toplam mesai bilgisi, kidem
tazminati baz tarih, kidem tazminati ilave gin, grevde gecen gun,
Egitim ve beceriler, hangi tarihte hangi egitimi aldigi bilgisi, e-posta,

Calisan Performans ve imzali katihm formu, musteri ile gérisme kalite degerlendirme formu,
Kariyer Gelisim Verisi aylik performansinin degerlendiriimesi ve hedef gerceklestirme durumu,
aktivite bilgileri, puantaj kayitlari.

Personel Takip Bilgisi ise giris-cikis saati, izin bilgisi.
Ikametgah belgesi, sabika kaydi olmadidina dair belge, izin formunda
Diger belirtilen sebepler, referans, hobiler, daha 6nce basvurdugu vyerler,

emeklilik tarihi, SGK bilgileri, plaka bilgisi, aile taziye bilgisi, askerlik
durum bilgisi, isten ¢ikma nedeni.

3. KISISEL VERILERIN HANGI AMAGLA iSLENECEGI

Elde ettigimiz kigisel verileriniz kanun tarafindan 6ngorulen temel ilkelere uygun olarak ve Kisisel
Verilerin Korunmasi Hakkinda Kanunu 5. ve 6. maddede belirtilen Kigisel veri isleme sartlari ve
amaglar dahilinde ISYON AS tarafindan asagida yer alan amaglar dogrultusunda islenecektir:

e Is Kanunu uyarinca ézliik dosyanizin olusturulmasi gerekmektedir. Bu gcercevede ise alim nedeniyle
6zllk dosyaniz olusturulurken kimlik bilgisi, egitim bilgisi, iletisim bilgisi, is deneyimi, is kiyafetleri
nedeni ile beden bilgisi, askerlik bilgisi, aile bireyleri ve yakin bilgisi gibi kisisel verileriniz
islenmektedir.

e Personelimiz olarak kanuni bir hak olan izinlerinizi, ilgili formlar doldurmak suretiyle
kullanmaktasiniz. izin talebinin nedenine gore farkli izin formlari (tcretli-Gicretsiz yilllik izin formu,
ucretli evlilik izin formu, Gcretli 61Gm izin formu, tcretli dogum izni formu, Ucretli refakatgi izin formu,
ucretli dogal afet izin formu, engelli cocuk izin formu, Ucretli mazeret izni formu) olmakla birlikte bu
formlarda izin sebeplerinizi de belirtmektesiniz. Bu formlarda izin sebebiyle baglantili olarak izin
sebebinizi destekleyici personele ve yakinlarina ait kisisel veriler iglenebilmektedir.
ise devaminizi takip amaciyla isyerine giris ve cikis saat bilgileriniz islenmektedir.

e Calisanlarimizin, sirketimizin sagladigi yemek hizmetinden faydalanmasi, yemekhane hizmetinin
koordinasyonu, hazirliklarin yapilmasi ve bu hizmetin daha bir sekilde surdurilmesi amaciyla
kimlik, saglik ve beslenme bilgileri igslenmektedir.

¢ Disiplin kurulunda degerlendiriimenizi gerektiren durumlarda 6zlik dosyanizda yer alan bulunan
kisisel verileri ve eger bir olaya dahil olunmussa olaya ait gortnttler islenmektedir.
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Mahkemelerden ve cesitli devlet dairelerinden gelen-giden evraklarla ilgili sirecin yoénetimi
amaciyla kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, adli sicil kaydi bilgisi ve yazigmanin igerigine 6zgu olarak
degisen bilgiler islenmektedir.

Kurumumuza stajyer olarak istihdam edilen kisilerin kimlik bilgisi, egitim bilgisi, fotograf, finansal
bilgisi ve 6zluge iligkin diger veriler islenmektedir.

is kazasina maruz kalinmasi durumunda ilgili haklarin tesis edilmesi amaciyla kimlik bilgisi, iletigim
bilgisi, saglik bilgisi ve kazaya ait diger kisisel veriler iglenmektedir.

Personellerimizin yasal hakki olan maaslarinin ve yan haklarinin getirdigi Gcretlerin 6denmesi
amaciyla finansal bilgisi islenmektedir.

Eski hukumluyd cahstirma yukumlulugumuz kapsaminda ve bu kapsamla sinirli olmamak uzere
adli sicil kayd: bilgileriniz igslenmektedir.

Bireysel emeklilik sigortasi, 6zel saglik sigortasi/tamamlayici saglik sigortasi slrecinin yonetimi
amaciyla kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, beden dl¢uleri, saglik bilgileri, calisana ve ¢alisan yakinlarina
ait bilgiler gibi sigorta igin gerekli kisisel veriler islenmektedir.

Sirketimiz bina ve tesislerinin icerisinde ve gevresinde gulvenligin saglanmasi, ¢alisma disiplini,
performansin ve giris ¢ikiglarin takibinin saglanmasi amaciyla goruntiler, kamera kaydi, kimlik
bilgileri ise guvenlik gorevlilerimiz araciliiyla islenmektedir.

Mevcut ve ileride c¢ikabilecek uyusmazliklarin saglikli bir sekilde ¢ézimlenebilmesi igin 6zlik
bilgileri islenmektedir.

Acil durum yonetim planlamasi amaciyla galisanlarimizin ve yakinlarinin kimlik bilgisi ve iletisim
bilgisi, galisanlarin kan grubu bilgisi igslenmektedir.

Sosyal etkinliklerin yuratulmesi amaciyla kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, dogum guni — evlilik
yildonumda, taziye bilgileri gibi kisisel veriler islenmektedir.

isten cikis islemlerinin yapilmasi amaciyla 6zIik bilgisi islenmektedir.

Kartvizit basiminin saglanmasi amaciyla kimlik ve iletisim bilgisi islenmektedir.

Servis ve seyahat organizasyonunun saglanmasi amaciyla kimlik bilgisi, bu yonde 6zel bir sigorta
yapilacaksa sigorta yapilirken istenen bilgiler islenmektedir.

E-posta tanimlanmasi amaciyla kimlik, fotograf ve iletisim bilgisi islenmektedir.

Sirketimiz faaliyet/calisan planlamasi amaciyla galisan performans ve kariyer gelisim bilgisi
islenmektedir.

Sirketimiz personellerine taninmis promosyon, indirim kartlari, burs ddemesi, hediye ¢eki vb. sosyal
haklardan istifade edilebilmesi adina personellere ve personel yakinlarina ait kigisel veriler
islenebilmektedir.

Mali, finansal ve hukuki konularda destek almak, iletisim saglamak ve bu konularda gerekli
hazirliklari yapmak ve mdisavirlik hizmeti alabilmek amaciyla badlantili kigisel veriler
islenebilmektedir.

is elbisesi temini amaciyla beden élgiileri bilgileri islenmektedir.

isyeri giris/cikis ve mesai kontroliiniin saglanmasi amaciyla parmak izi ve yiiz tanima bilgisi
islenmektedir.

SozIh, yazili veya dijital ortamdan tarafimiza ulasan talep, soru, sikayet ve dileklerin sonuca
ulastirimasi amaciyla kimlik bilgisi, iletisim bilgisi ve basvuru ile ilgili personellerimizden tarafimiza
iletilen kisisel veriler islenmektedir.

is birimleri ve istanbul Biyiksehir Belediyesi (iBB olarak anilacaktir.) arasinda koordinasyon, is
birligi ve verimliligin saglanmasi ve geligtiriimesi amaciyla personellerimizin kimlik bilgisi, iletigim
bilgisi ve gerektiginde 6zluk bilgileri islenmektedir.

Egitim ihtiyacglarinin belirlenmesi, karsilanmasi, egitim planinin duyurulmasi, egitim faaliyetlerinin
takibi, yurutilmesi ve degerlendiriimesi amaciyla kimlik bilgileri, performans ve kariyer gelisim
verileri islenmektedir.

Yurtici ve yurtdigi seyahatlerinin planlanmasi amaciyla, pasaport ve kimlik bilgileri islenmektedir.
Arag tahsisi veya kiralik ara¢ verilmesi durumunda bu surecin ydnetilmesi amaciyla surlcu bilgisi
(ehliyet) ve tahsis edilen aracin GPS takip (lokasyon) bilgileri islenmektedir.

o Araclara park yeri tanimlanmasi amaciyla kimlik ve plaka bilgisi islenmektedir.

Duzenlenen yemek, kurum ziyareti ve benzeri etkinliklerin planlanabilmesi planlanmasi amaciyla
kimlik ve iletisim bilgileri islenmektedir.
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4.

Telefon verilmesi, telefon hatti verilmesi ve yemek karti ¢ikariimasi amaciyla kimlik bilgisi, strtcu
belgesi, ayrintili telefon faturasi iceriginde yer alan iletisim bilgileri, arama, data/internet kullanimi
bilgileri islenmektedir.

Masraflarin hesaplanmasi amaciyla kimlik bilgisi ve lokasyon bilgisi, konaklama bilgisi, seyahat ve
beslenme bilgileri islenmektedir.

is surekliliginin ve takibinin saglanmasi amaciyla, personele tahsis edilen bilgisayar, telefon, cep
telefonu, laptop, tablet ve diger elektronik cihazlarin igeriginde yer alan kullanim bilgileri, ziyaret
edilen internet siteleri, her tlrl yazismalar, e-postalar ve bu cihazlarin kullanimina ait her tarla veri
islenmektedir.

Sirketimiz ile iletisime ge¢mek adina her turld sozll, yazili ve elektronik ortamda yaptiginiz
basvurularda basvurucunun kimliginin tespiti amaciyla kimlik bilgisi, iletisim bilgisi ve basvuru
evrakina ekleyerek veya elden/sdzel olarak bize iletilen diger bilgiler islenmektedir.

Sirketimizin ve sirketimizin organizasyon yapisinin ve faaliyetlerinin tanitiimasi amaciyla internet
sitesinde caliganlarimizin gercgeklestirmekte oldugu veya katildiklari faaliyetlerin fotograflari,
goruntu kayitlari, videolari gibi kisisel veriler islenebilmektedir.

Personellerimizin kanuni bir hakki olan asgari gecim indiriminin hesaplanmasi ve bu surecin
ybénetilmesi icin aile bireyleri ve yakinlarinin kigisel verisi islenmektedir.

ISLENEN KiSISEL VERILERIN KIMLERE VE HANGi AMAGLA AKTARILABILECEGI

isledigimiz kisisel verileriniz yukarida sayilan amaclar dahilinde ve Kisisel Verilerin Korunmasi
Hakkinda Kanunun 8. ve 9. maddelerinin belirledigi kosullar cergevesinde;

Kamu hizmetlerinin ve ticari faaliyetlerimizin yerine getirilebilmesi ve surekliliginin saglanabilmesi
amaciyla, is ortakliklarimiza ya da iBB ve iBB'nin diger istirak Sirketlerine,

Uriin ve hizmetlerin saglanabilmesi amaciyla sinirli olarak tedarikgilerimize, IBB ve iBB’nin diger
istirak Sirketlerine,

ilgili mevzuat hiikiimlerine gére kamu hizmeti niteligindeki faaliyetlerimizin denetimi amaciyla iBB,
T.C. icigleri Bakanh@ ve ilgili sdzlesmeler kapsaminda denetim firmalarina,

Kamusal nitelikteki hizmetlerimize ve ticari faaliyetlerimize iligkin stratejilerin hazirlanmasi ve
uygulanmasi amaciyla tedarikgilerimize, IBB ve IBB’nin diger Istirak Sirketlerine,

Kurumsal olarak bagli bulundugumuz iBB'ye, IBB'nin istirak Sirketlerine, iSKi, IETT ve ilce
belediyelerine,

ilgili kamu kurum ve kuruluglarinin talepleri dogrultusunda ve talep amaglariyla sinirli olarak
hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,

Sirketimizin faaliyet konularini ve kamu hizmetlerini gerceklestirebilmek amaciyla igbirligi icinde
oldugumuz gercgek/tizel kisiler ile kamu kurum ve kuruluslarina,

Sirketimiz ve IBB ile iIBB’nin diger istirak Sirketlerinin arasinda ortak veri tabani olusturulmasi, ortak
insan kaynaklar veri tabani olusturulmasi, ortak reklam ve pazarlama stratejilerinin olusturulmasi
ve gerceklestiriimesi, finansal ve mali tablolarin olusturulmasi, stratejik planlarin hazirlanmasi,
gelir-gider/bilango durumlarinin hazirlanmasi ve takibi, tUretim ve isletme igin gerekli her turlu
hammadde ve donanim temini ve planlanmasi amaciyla IBB ve IBB’nin istirak Sirketlerine,
tedarikgilerimize ve is ortaklarimiza

Personele tanimlanacak gesitli indirim ve imkanlardan yararlanmak amaciyla bu indirim ve imkani
saglayan kurumlara,

Gerektigi durumlarda kiralik arag verilmesi veya arag tedariki amaciyla arag kiralama sirketlerine
veya bu yénde hizmet veren diger sirketlere,

ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden yiikimldliiklerimizin yerine getirilmesi ve ticari faaliyetlerimizin
denetimi amaciyla ilgili denetim firmalarina, 6zel entegratér firmalarina, bagimsiz denetim
firmalarina, mali misavir/muhasebe firmalarina, hukuk birolarina,

Uriin ve hizmetlerin teslimatinin gergeklestirilebilmesi igin kargo sirketlerine ve posta kuruluglarina,
Personele 6zgu telefon hatti ¢ikartiimasi ve internet kullanimi amaciyla GSM operatdrlerine ve
internet saglayicilarina,

Genel/Ozel sigorta, saglik sigortasi ve bireysel emeklilik yikimliliklerimizi yerine getirmek
amaciyla bireysel emeklilik sirketlerine ve sigorta sirketleri ve acentalara,
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o Personel hakkinda gecerli bir hukuki sebebe dayali olarak referans talep eden banka, finans
kuruluglari ve diger firmalara,

o Bankacilik-finans iglemleri ve maas 6demelerinin gercgeklestiriimesi amaciyla banka ve finans
kurumlarina,

e Tamir, bakim, onarim ve servis hizmetleri yuriten ¢ozim ortagi sirketlere, tedarikcilerimize ve bu
alanda faaliyet gOsteren firmalara,

e Rezervasyon/promosyon amaciyla turizm ve/veya ulagim girketleri ve ilgili tedarikgilerle,

e Yemek karti ¢cikariimasi amaciyla yemek sirketlerine, restoranlara ve bu alanda faaliyet gosteren
sirketlere,

¢ Acil tibbi mudahaleler ve is saglgi ve guvenligi ykumlultklerini yerine getirmek amaciyla i saghgi
ve guvenligi sirketlerine, hastaneler ve saglk kuruluglarina,

e Yazilim, kurumsal kaynak planlamasi, raporlama, pazarlama vb. gibi iglevlerin yerine getirilmesi
amaciyla tedarikgcilerimize, iBB’ye ve IBB’nin diger istirak sirketlerine ve ¢6ziim ortaklarimiza,

e YdurGtulen sorugturma ve yapilan idari ve yasal iglemlerle ilgili olarak denetleyici ve duzenleyici
kamu kurum ve kuruluslarina, otoritelere, glvenlik ve istihbarat kurumlarina, adli makamlara ve
emniyet teskilatina,

o Gerekli kalite, gizlilik ve standart denetimlerinin yapabilmesi amaciyla denetim firmalari,
sertifikasyon kuruluslari ve bilgi glvenligi firmalarina,

e Kullandigimiz SAP, CRM, ERP, IOMA, PDKS vb. igletim sistemleri ve bilgisayar programlarinin
veri tabanlarinin olusturulmasi, program islerliginin saglanmasi ve programin bakim ve onariminin
yapilabilmesi amaciyla yurtigi ve yurtdisinda kurulu yazilim firmalarina ve teknoloji sirketlerine,

o Etkinlik, konferans, kutlama, digin ve benzeri sosyal etkinliklerin gerceklestiriimesi amaciyla
iBB’ye ve iBB'nin diger istirak Sirketlerine ve bu alanda faaliyet gdsteren hizmet aldigimiz firmalara,

e Isyeri glvenliginin saglanmasi amaciyla giivenlik sirketlerine, pazarlama stratejilerinin
olusturulmasi, yeni is alanlarinin gelistiriimesi, kalite standartlarimizin yikseltiimesi, maliyetlerin
duslUrulmesi amaciyla mali, ticari ve finans, yonetim ve insan kaynaklari konularinda uzman
danismanlik firmalarina,

o Gerek sozlesmesel gerekse idari yukumluliklerimizi yerine getirmek amaciyla gercek veya tuzel
kisiler ile kamusal nitelikteki kurumlara,

e lIsveren tarafindan diizenlenen toplanti, seminer ve diger etkinliklerde cekilen veya kayit altina
alinan goruntulerin organizasyonlarin tanitimi, duyurulmasi ve kamuoyunun bilgilendiriimesi
amaciyla iBB’ye ve ilgili tedarikgilere,

e IBB'nin istirak Sirketleri arasindaki is Sézlesmesi Devir Protokolii ile yapilan gegcis islemlerinde
calisanin eski isyerindeki 6zlilk dosyasindaki ise giris icin gerekli bilgi ve belgeler iBB'ye ve/veya
devir edilen istirak sirketine aktarilabilmektedir.

5. KiSISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMi ve HUKUKi SEBEBI

Kisisel verileriniz, basvuru formlari, Beyaz Masa, internet sitesi, muhtelif s6zlesmeler, her tirll bilgi
formlari, anketler, is basvuru formlari, is sdzlesmeleri, sosyal medya uygulamalari, iBB ve iBB'nin
diger istirak sirketlerinden, musterilerimizden, tedarikgilerimizden ve is ortaklarimizdan gelen yazili,
sOzlu ve dijital bildirimler, cagri merkezleri, kamera sistemleri ve burada sayilanlarla sinirli olmamak
Uzere s6zlU, yazili veya elektronik kanallar araciligi ile agik rizaniz ya da Kisisel Verilerin Korunmasi
Hakkinda Kanunda 6ngorilen diger veri igsleme sartlari kapsaminda toplanmaktadir.

Bu bilgiler, ticari ve idari faaliyetlerimizin, yasalar c¢er¢evesinde sunulabilmesi ve bu kapsamda

Sirketimizin kamusal nitelikteki hizmetlerini yarutebilmesi, ticari hayatini surdirebilmesi ve yasalardan

dogan mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi amaglariyla edinilir.

6. ILGILI KiSILERIN KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA KANUN’UN 11. MADDEDE
BELIRTILEN HAKLARI

Personellerimiz, Sirketimizin yukarida yer alan adresine noter araciligiyla gdénderilecek ihtarname
veya kimlik ibraz ederek sahsen basvuru yontemiyle basvuruda bulunarak;
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a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

c¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,

d) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggincu kisileri bilme,

e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,

f) KVKK’nin 7 nci maddesinde dngérulen sartlar ¢ergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

g) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Gglinci Kkisilere
bildirilmesini isteme,

h) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Yukarida belirtilen haklarin kullanilacagdi iletisim basvuru kanallarimiz ve ydntem, iBB internet

sitemizde veri sorumlusuna basvuru formunda ayrintilariyla duzenlenmigtir. Tarafimiza iletilen

basvurular, talebin niteligine gore talebin Sirketimize ulastigi tarihten itibaren en ge¢ 30 (otuz) gun

icerisinde yanitlandiriimaktadir. Degerlendirme ve karar verme isleminin ayrica bir maliyeti

gerektirmesi durumunda Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki Ucret esas

alinacaktir.

Genel aydinlatma metnimize sirketin internet/intranet adresinden ulasabilirsiniz.

Siz degerli personellerimizin/stajerlerimizin bilgilerine sunariz.

Teslim Alan:
Tarih e | | I

imza
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